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各市人民政府，各县（市、区）人民政府，省政府有关部门、有关直属机构：
《关于加力稳就业的若干措施》已经省政府同意，现印发给你们，请结合实际抓好贯彻落实。

山东省人民政府办公厅
2025年9月10日
（此件正文有删减）

关于加力稳就业的若干措施
为深入贯彻党中央、国务院稳就业决策部署，健全我省稳就业政策工具箱，加大稳就业政策供给力度，按照省委、省政府工作要求，现制定如下措施。
一、加力援企助企稳就业岗位
（一）实行重点行业社会保险个人缴费补贴政策。对在重点制造业、急需生活服务业的中小微企业就业的重点群体，签订1年以上劳动合同并在2025年新缴纳或继续缴纳基本养老保险费、基本医疗保险费、失业保险费的，按照个人社会保险缴费额的25%给予本人补贴。
（二）提高外贸企业失业保险稳岗返还比例。2025年12月底前，对相关企业中的大型企业失业保险稳岗返还比例提至其上年度实际缴纳失业保险费的50%，中小微企业失业保险稳岗返还比例提至其上年度实际缴纳失业保险费的90%。
（三）加大稳岗扩岗专项贷款支持力度。对积极稳定职工队伍的相关企业，加大金融助企稳岗扩岗专项贷款支持力度，将符合贷款条件的单户企业最高授信额度提高至5000万元，在符合风险定价原则和监管合规要求的前提下，原则上贷款利率最高不超过4%。
（四）扩大家政服务业意外伤害保险补贴对象范围。将家政服务业从业人员意外伤害保险补贴对象的范围扩大为16周岁至63周岁，支持更多劳动者在家政服务行业就业，增加家政服务业人力资源供给。
二、加力就业帮扶稳重点群体
（五）加强失业人员就业服务。健全失业人员常住地失业登记服务制度，各市统一制定、定期公布失业人员在常住地可享受的就业创业扶持政策清单和服务项目清单，保障失业人员及时享受常住地就业扶持政策和就业创业服务。
（六）促进高校毕业生等青年宜业乐业。开展“鲁惠乐业”青年就业促进行动，结合提振消费等措施，支持各市推出面向高校毕业生等青年异地求职择业的学业优惠、住宿优惠、生活优惠等服务保障措施，营造青年宜业乐业环境。
（七）加大创业人员创业担保贷款支持。对创业担保贷款到期时符合条件的贷款申请人，鼓励经办银行给予续贷支持。有条件的市可进一步降低创业担保贷款门槛，逐步降低或免除反担保要求。
（八）提升以工代赈拉动增收效果。深入排查梳理务工群众需求，加大省以上专项资金支持力度，推动实施一批城乡融合发展和农业农村中小型基础设施建设项目，广泛吸纳城乡低收入人口和就业困难群体就业。在政府投资的重点工程和农业农村基础设施建设领域，积极推广以工代赈方式，带动更多务工群众就业增收。
三、加力技能培训稳人岗匹配
（九）支持各市合理提高职业培训补贴标准。大力推行重点群体特色化项目化职业技能培训，支持各市根据培训类型、技能等级、实训耗材成本、急需紧缺程度等因素综合考量，科学制定差异化培训补贴标准，对就业技能培训后6个月内实现就业的可进一步提高职业培训补贴标准。
（十）支持企业普遍开展职工在岗培训。统筹用好企业职工教育经费及职业培训补贴、技能提升补贴政策，支持企业普遍开展企业职工在岗培训，推进职工技术能力更好适应产业转型升级、人工智能技术运用的需求，以技能水平提升拓宽职业路径、稳定职工队伍。
（十一）支持失业人员便利就读技工院校。支持技工院校与企业共同组建企业学院、产业学院、工匠学院等，联合开展“订单班”“冠名班”培养技能人才，面向有提升技能意愿的失业人员开设招生“绿色通道”，为其提供入学便利，帮助他们提升就业技能、促进转岗就业。
四、加力优化服务稳就业市场
（十二）开展就业岗位定向开发投放专项活动。组织公共就业人才服务机构和经营性人力资源服务机构，持续挖潜扩容就业增量岗位，通过开展网络招聘、直播带岗等线上招聘活动和小型化、专场化等线下招聘活动，向调查失业率较高的城市和毕业生去向落实率偏低的高校加大岗位定向投放力度。
（十三）支持经营性人力资源服务机构提供专业化服务。支持经营性人力资源服务机构面向重点企业和重点群体开展专业化就业服务，按规定通过政府购买服务的方式予以支持。
各市各有关部门要强化稳就业政治责任，加力落实就业优先战略和就业优先政策，增强就业与产业等宏观政策的取向一致性和效果协同性，推进高质量充分就业省份建设。加大就业补助资金、失业保险基金等资金监管力度，提升资金绩效水平，确保资金使用安全。各级人力资源社会保障部门要加强职业指导、创业咨询等专业化就业服务队伍建设，“组团式”为企业提供用工指导、政策咨询、劳动关系协调等服务。要加强城乡一体化就业创业服务体系建设，推进大学生就业创业赋能中心、“社区微业”就业驿站、零工市场、创业孵化基地（园区）、人力资源服务产业园、“数智就业”服务区等提档升级，推行“直补快办”“政策计算器”等服务方式，为各类群体和企业提供高效便捷的就业服务。

